PANITIA SELEKSI TERBUKA JABATAN
PIMPINAN TINGGI PRATAMA PEMERINTAH KOTA METRO

Sekretariat : Kantor Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Metro
JL. A.H. Nasution No. 3 Metro 34111 Telp./Fax (0725) 48812

website: hitps://bkdkotametro.com

PENGUMUMAN
Nomor: (02 /Pansel-JPT/1/2022

TENTANG
PENGUMUMAN
HASIL PENILAIAN KOMPETENSI (ASSESSMENT) DALAM RANGKA SELEKSI TERBUKA
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA METRO

.  Dasar

a. Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara.

b. Undang-undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi Pemerintahan.

c. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil.

d. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara
Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah.

e. Surat Kepala Bagian Penilaian Kompeten Biro Binkar SSDM Polri tanggal 3 Januari
2022 tentang Rekapitulasi Hasil Penilaian Kompetensi Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Metro Provinsi Lampung.

f. Berita Acara Rapat Panitia Seleksi Nomor : 02/Pansel-JPT/1/2022 tanggal 07 Januari
2021

lI.  Sehubungan dengan dasar sebagaimana angka |, Daftar Hasil Penilaian Kompetensi
Peserta Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kota Metro sebagaimana terlampir.

Ill. Peserta sebagaimana angka ll, agar segera menyampaikan :

a. Makalah berisi Pokok-pokok Pikiran sesuai Jabatan Pimpinan Tinggi yang Dilamar
sebanyak 5 (lima) rangkap.

b. Bahan paparan (power poinf) makalah sebagaimana huruf a sebanyak 5 (lima)
rangkap.

c. Soft Copy Bahan paparan (power point).

V. Bahan sebagaimana angka lll, disampaikan ke Sekretariat Pansel di BKPSDM Kota Metro
paling lambat hari Selasa tanggal 11 Januari 2022.

V. Jadwal Penilaian Makalah dan Wawancara akan segera disampaikan kepada Peserta.
VI. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

VIl. Setiap perkembangan informasi pelaksanaan seleksi akan diinformasikan melalui portal
resmi Pemerintah Kota Metro atau melalui Whatsapp/SMS ke masing-masing peserta
seleksi.

VIIl. Kelalaian mengikuti perkembangan informasi menjadi tanggung jawab peserta.
Demikian untuk maklum dan terima kasih.

Metro, Januari 2022
Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Pemerintah Kota Metro
Ketua,

Ir. BANGKIT|HARYO UTOMO, M.T.



DAFTAR LAMPIRAN |

HASIL PENILAIAN KOMPETENSI (ASSESSMENT)
DALAM RANGKA SELEKS| TERBUKA PENGISIAN JPT- PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA METRO

JABATAN STAF AHLI WALIKOTA METRO BIDANG |

No Nama Pelamar Jabatan Jumlah Nilai | Skor (25%)
1 2 3 4 5
1 |DENY SANJAYA, S.T..M.T. |Sekretaris pada Dinas 71,88 17,97
Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Metro
2 |TRIANA APRISIA, Kepala Bagian Pemerintahan 68,75 17,19
S.STP.,M.IP. pada Sekretariat Daerah Kota
Metro
3 || GEDE MADE SUWANDA, |Sekretaris pada Badan 68,75 17,19
S.STP. Perencanaan Pembangunan
Daerah Kota Metro
4 |dr. SILFIA NAHARANI, M.M. |Pelaksana pada Dinas 62,5 15,63
Kesehatan Kota Metro
5 |1 MADE WIRYANA, Sekretaris pada Badan 62,5 15,63
S.Sos.,M.M. Pengelolaan Pajak dan Retribusi

Daerah Kota Metro
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DAFTAR LAMPIRAN Il

HASIL PENILAIAN KOMPETENSI (ASSESSMENT)
DALAM RANGKA SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JPT- PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA METRO

JABATAN KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA METRO

No Nama Pelamar Jabatan Jumlah Nilai | Skor (25%)
1 2 3 4 5
1 |YERRI NOER KARTIKO, Sekretaris pada Dinas 71,88 17,97
S.T., M.T. Lingkungan Hidup Kota
Metro
2 |IKA PUSPARINI ANINDITA |Kepala Bagian Hukum pada 68,75 17,19
JAYASINGA, SH.,M.H. Sekretariat Daerah Kota
Metro
3 |SUBEHI, S.STP Sekretaris pada Dinas 65,63 16,41
Komunikasi dan Informatika
Kota Metro
4 |ANDI SETIYONO, S.T. Kepala Bidang Informatika 62,5 15,63
dan Persandian pada Dinas
Komunikasi dan Informatika
Kota Metro
5 |ABDUL KADIR SHOFARI, Inspektur Pembantu Bidang 59,38 14,85
S.STP, MPA. Infrastruktur dan Tata Ruang
pada Inspektorat Kota Metro
6 |H. CHRISTIAN THALOLU, Kepala Bidang Kewaspadaan 56,25 14,06
S.Sos.,M.M. Nasional dan Penanganan
Konflik pada Badan Kesbang
dan Politik Provinsi Lampung

Metro, / Januari 2022
Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Pemerintah Kota Metro

Ketua,

s

Ir. BANGKIH’ HARYg UTOMO, M.T.




DAFTAR LAMPIRAN IiI

HASIL PENILAIAN KOMPETENSI (ASSESSMENT)
DALAM RANGKA SELEKS| TERBUKA PENGISIAN JPT- PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA METRO

JABATAN KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KOTA METRO

No Nama Pelamar Jabatan Jumlah Nilai | Skor (25%)
1 p 3 4 5
1 |YULIA CANDRA SARI, Camat Metro Selatan 79 18,75
S.STP.,M.M.
2 |DENY SANJAYA, S.T.,M.T. |Sekretaris pada Dinas 71,88 17,97
Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Metro
3 |(TRIANA APRISIA, Kepala Bagian Pemerintahan 68,75 17,19
S.STP.,M.IP. pada Sekretariat Daerah Kota
Metro
4 |Dr (CAN) ANANG Kepala Dinas Kesehatan 59,38 14,85

RISGIYANTO, SKM.,M.Kes.

Kabupaten Way Kanan
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DAFTAR LAMPIRAN IV
HASIL PENILAIAN KOMPETENSI (ASSESSMENT)
DALAM RANGKA SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JPT- PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA METRO

JABATAN KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA METRO

No Nama Pelamar Jabatan Jumliah Nilai | Skor (25%)
1 2 3 4 5
1 |BUDI DWI RADIAS TANTO, |Kepala Bidang Pertanahan dan 71,88 17,97
S.T., M.T. Ruang Terbuka Hijau pada Dinas

Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kota Metro

2 |JOSE SARMENTO PIEDADE,|Sekretaris pada Satuan Polisi 71,88 17,97
S.STP.,M.M. Pamong Praja Kota Metro
3 |YUDHA YUNIANTO, S.IP. Kepala Bidang Komunikasi, 68,75 17,19

Informasi dan Statistik pada
Dinas Komunikasi dan
Informatika Kota Metro

4 || GEDE MADE SUWANDA, [Sekretaris pada Badan 68,75 17,19
S.STP. Perencanaan Pembangunan
Daerah Kota Metro

5 [M. ANDI, S.Sos Sekretaris pada Dinas 62,5 15,63
Perhubungan Kota Metro
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DAFTAR LAMPIRAN V
HASIL PENILAIAN KOMPETENSI (ASSESSMENT)
DALAM RANGKA SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JPT- PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA METRO

JABATAN DIREKTUR UPTD RSUD JENDERAL AHMAD YANI DINAS KESEHATAN KOTA METRO

No Nama Pelamar Jabatan Jumlah Nilai | Skor (25%)
1 2 3 4 5
1 |dr. FITRI AGUSTINA Wakil Direktur Pelayanan pada 68,75 17,19

UPTD RSUD Jenderal Ahmad
Yani Dinas Kesehatan Kota

Metro

2 |dr. ACHMAD REDHO AKBAR|Sekretaris pada Dinas Kesehatan 59,38 14,85
Kota Metro

3 |dr. MILADA AINI BARAKAH |[Dokter Madya pada UPTD 56,25 14,06

RSUD Jenderal Ahmad Yani
Dinas Kesehatan Kota Metro

4 |dr. NOVI SAFITRI Dokter Madya pada UPTD 50 12,50
RSUD Jenderal Ahmad Yani
Dinas Kesehatan Kota Metro

Metro, 7 Januari 2022
Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Pemerintah Kota Metro
Ketua,

Ir. BANGKIT HARYO UTOMO, M.T.




