
PAN ITIA SELEKSI TERBUKA JABATAN 
PIMPINAN TINGGI PRATAMA PEMERINTAH KOTA METRO 

Sekretariat : Kantor Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Metro 
JI. A.H. Nasution No. 3 Metro 34111 Telp./Fax (0725) 48812 

website. https.//bkpsdmkotametro.com 

PENGUMUMAN 
Nomor 3 /Pansel-JPT/X11/2021 

TENTANG 

PENGUMUMAN 
HASIL SELEKSI ADMINISTRASI DAN REKAM JEJAK DALAM RANGKA SELEKSI 

TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA 
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA METRO 

I. Dasar 
a. Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara. 
b. Undang-undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi Pemerintahan. 
c. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan 

Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil. 
d. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik 

Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara 
Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah. 

e. Peraturan Walikota Metro Nomor 27 Tahun 2021 tentang Tata Cara Pengisian 
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama secara Terbuka di Lingkungan Pemerintah Kota 
Metro. 

f Surat Ketua KASN Nomor : S-3996/KASN/11/2021 tanggal 09 November 2021 hal 
Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di 
Lingkungan Pemerintah Kota Metro. 

g. Surat Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor : B-4575/KASN/12/2021 tanggal 14 
Desember 2021 hal Tanggapan atas Hash l Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi 
Pratama Tahapan Seleksi Administrasi/Rekam Jejak di Lingkungan Pemerintah Kota 
Metro. 

h. Berita Acara Rapat Panitia Seleksi Nomor : 08/Pansel-JPT/X11/2021 tanggal 24 
Desember 2021. 

II. Berdasarkan poin 1 tersebut, Hasil Seleksi Administrasi dan Rekam Jejak Peserta Seleksi 
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Direktur UPTD RSUD Jenderal Ahmad Yani 
Kota Metro dengan urutan nilai sebagaimana terlampir. 

III. Tahapan Selanjutnya adalah Seleksi Kompetensi (Assessment) yang dilakukan 
bekerjasama dengan Assessment Center Kepolisian Republik Indonesia dan jadwal akan 
disampaikan segera. 

IV. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 

V. Setiap perkembangan informasi pelaksanaan seleksi akan diinformasikan melalui portal 
resmi Pemerintah Kota Metro atau melalui SMS1Whaatsapp ke masing-masing peserta 
seleksi. 

VI. Kelalaian mengikuti perkembangan informasi menjadi tanggung jawab peserta 

Demikian untuk maklum dan terima kasih. 

Metro, 29 Desember 2021 
Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama 

Pemerintah Kota Metro 
f Ketua, 

ilikkikif 

Ir. BANGKIT' ARYO I OMO, M.T. 



DAFTAR LAMPIRAN 
HASIL SELEKSI ADMINISTRASI DAN REKAM JEJAK 

DALAM RANGKA SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JPT- PRATAMA 
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA METRO 

JABATAN DIREKTUR RSUD JENDERAL AHMAD YANI KOTA METRO 

No Nama Pelamar Jabatan Nilai Persentase (20%) 

1 2 3 4 

1 dr. FITRI AGUSTINA Wakil Direktur Pelayanan 
pada UPTD RSUD Jenderal 
Ahmad Yani Kota Metro 

50 10 

2 dr.MILADA AINI BARAKAH Dokter Ahli Madya pada 
UPTD RSUD Jenderal 
Ahmad Yani Kota Metro 

50 10 

3 dr. ACHMAD REDHO 
AKBAR 

Sekretaris pada Dinas 
Kesehatan Kota Metro 

40 8 

4 dr. NOVI SAFITRI Dokter Ahli Madya pada 
UPTD RSUD Jenderal 
Ahmad Yani Kota Metro 

40 8 

Metro, VI Desember 2021 
Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan 

Tinggi Pratama Pemerintah Kota Metro 
Ketua, 

Ir. BANGKI HARY UTOMO, M.T. 


